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STATUT 

„FUNDACJA ESPERO-NADZIEJA DLA DZIECI” 

 

Postanowienia ogólne 

 

§1 

 

1. Fundacja pod nazwą „Fundacja Espero-Nadzieja dla Dzieci” zwana dalej „Fundacją”, została 

ustanowiona aktem notarialnym Repertorium A Nr 1663/2020 w dniu 20 października 2020 r.  

w Kancelarii Notarialnej przed Notariuszem Olgą Smardzewską-Dejak. 

2. Fundatorem Fundacji jest Patrycja Rudnicka.  

3. Fundacja działa na podstawie ustawy z dnia 6 kwietnia 1984 r. o fundacjach, ustawy z dnia 24 

kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i wolontariacie oraz niniejszego Statutu. 

 

§2 

 

1. Siedzibą Fundacji jest miasto stołeczne Warszawa.  

2. Terenem działalności Fundacji jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej. Dla realizacji celów 

statutowych Fundacja może działać na terenie innych państw z poszanowaniem tamtejszego 

prawa. 

3. Czas działania Fundacji jest nieograniczony.  

4. Fundacja posiada osobowość prawną. 

5. Ministrem właściwym ze względu na przeważające cele statutowe Fundacji jest Minister 

Zdrowia. 

 

§3 

 

1. Fundacja nosi nazwę „Fundacja Espero-Nadzieja dla Dzieci”.  

2. Fundacja w związku z realizacją celów statutowych poza granicami Polski może posługiwać się 

tłumaczeniem jej nazwy w wybranych językach.  

3. Fundacja może mieć swoje święto, które ustanawia lub zmienia Zarząd. 

4. Fundacja może posługiwać się symbolami Fundacji i używać jej znaku graficznego (logotypu), 

których wzór ustanawia lub zmienia Zarząd. 

5. Fundacja może ustanawiać odznaki, medale honorowe, nagrody i wyróżnienia, których wzór 

oraz sposób przyznawania ustala lub zmienia Zarząd, oraz przyznawać je osobom fizycznym 

i prawnym zasłużonym dla realizacji jej celów statutowych obranych przez Fundację lub dla niej 

samej.  

6. Nazwa Fundacji, jej logotyp oraz symbole, w tym odznaki, medale honorowe, nagrody 

i wyróżnienia wymienione w ust. 4-5 niniejszego paragrafu, stanowią zastrzeżoną własność 

intelektualną Fundacji i podlegają ochronie prawnej.  
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Cele i realizacja działań Fundacji 

 

§4 

 

1. Fundacja przyjmuje za swój główny cel szeroko pojętą pomoc dzieciom z różnymi 

niepełnosprawnościami, w szczególności z wadami serca.  

2. Fundacja przyjmuje za swoje pozostałe cele: 

a. Szerokorozumianą pomoc dzieciom z niepełnosprawnościami, ich rodzinom oraz 

opiekunom, a także instytucjom pomagającym takim osobom,  

b. Ułatwienie dostępu dzieciom z niepełnosprawnościami do obiektów użyteczności 

publicznej, domostw oraz obiektów utrudniających im czynne uczestniczenie w życiu 

codziennym,  

c. Edukację młodzieży oraz dorosłych w zakresie ochrony zdrowia, zdrowego trybu życia, 

ochrony środowiska i bezpieczeństwa, 

d. Popularyzację, rozwój i edukację społeczeństwa w zakresie profilaktyki zdrowia osób 

niepełnosprawnych oraz osób starszych, w tym poprawienie wiedzy na temat 

niepełnosprawności,  

e. Organizowanie wolontariatu oraz inicjatyw charytatywnych. 

 

§5 

 

1. Fundacja realizuje swoje cele poprzez prowadzenie odpłatnej i nieodpłatnej działalności pożytku 

publicznego. 

2. Fundacja realizuje swoje cele statutowe poprzez:  

a. Prowadzenie szeroko rozumianej działalności naukowej i oświatowej w zakresie celów 

statutowych fundacji. 

b. Aktywne i czynne wspieranie podopiecznych Fundacji na każdym etapie życiowym edukacji, 

w tym poprzez organizację zajęć i aktywności umożliwiających rozwój ich zainteresowań i 

pasji. 

c. Współpracę z wyspecjalizowaną kadrą, w tym specjalistami w zakresie ochrony zdrowia, 

psychologami, terapeutami, fizjoterapeutami oraz innymi osobami, których kwalifikacje i 

umiejętności odpowiadają wymaganiom Fundacji i pozwalają na realizację celów 

statutowych Fundacji. 

d. Organizację przedsięwzięć edukacyjnych, rekreacyjnych, integracyjnych oraz innych 

wydarzeń mających na celu realizację celów statutowych Fundacji. 

e. Współpracę z opiekunami osób starszych oraz osób niepełnosprawnych. 

f. Organizowanie inicjatyw związanych z ułatwieniem osobom starszym i niepełnosprawnym 

życia codziennego, dostępu do obiektów, wydarzeń i innych bieżących aktywności. 

g. Współpracę z podmiotami działającymi w zakresie celów statutowych Fundacji, w tym 

między innymi z wyspecjalizowanymi podmiotami oraz współpracownikami. 

h. Organizowanie warsztatów i szkoleń dla osób współpracujących z Fundacją oraz dla jej 

podopiecznych, w tym między innymi dla studentów kierunków powiązanych z działalnością 

Fundacji. 

i. Współpracę z osobami, organizacjami pozarządowymi, władzami samorządowymi, 

rządowymi i innymi podmiotami w zakresie realizacji celów statutowych Fundacji. 
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j. Organizowanie akcji i wydarzeń charytatywnych, w celu uzyskania możliwości realizacji 

zadań i założeń Fundacji. 

k. Prowadzenie i promowanie wolontariatu, dobroczynności oraz działalności charytatywnej. 

l. Wsparcie dzieci, młodzieży oraz dorosłych w realizacji celów naukowych, zawodowych oraz 

życiowych, a także pomoc w dążeniu do realizowania ich marzeń i pasji. 

m. Działalność w zakresie ochrony zdrowia i pomocy społecznej w obszarze działania Fundacji. 

n. Prowadzenie blogów internetowych, portali społecznościowych, sklepów internetowych i 

innych elektronicznych kanałów komunikacji w zakresie realizacji celów statutowych 

Fundacji. 

o. Udzielanie wsparcia socjalnego. 

p. Udzielanie wsparcia prawnego. 

q. Wsparcie w finansowaniu badań i sprzętu niezbędnego w procesie leczenia i rehabilitacji. 

r. Wsparcie w finansowaniu leczenia w kraju i za granicą. 

s. Wsparcie w tłumaczeniu i komunikacji z ośrodkami zagranicznymi w celu uzyskania 

najbardziej skutecznego leczenia. 

t. Pomoc w opłaceniu kosztów reklamy i promocji zbiórek, organizacji turnusów 

rehabilitacyjnych i klimatycznych dla swoich podopiecznych. 

 

§6 

 

1. Dla osiągnięcia swych celów Fundacja może wspierać działalność innych osób fizycznych 

i prawnych oraz instytucji zbieżnych z jej celami.  

2. Fundacja może wspierać inne fundacje i stowarzyszenia, których cele są zbieżne z celami 

Fundacji.  

Majątek i dochody Fundacji 

 

§7 

 

1. Na majątek Fundacji składają się:  

1) Fundusz Założycielski, który stanowi kwota 1000 zł (słownie: jeden tysiąc złotych) w 

całości wniesiona przez Fundatora.  

2) Środki finansowe oraz inne mienie nabyte w toku działalności Fundacji,  

3) Środki nabyte przez Fundację w inny sposób w szczególności pochodzące z:  

a. majątku ruchomego i nieruchomego, oraz praw majątkowych i 

niemajątkowych;  

b. dotacji, darowizn, spadków, zapisów lub innego rodzaju przysporzeń 

majątkowych i niemajątkowych poczynionych na rzecz Fundacji przez 

krajowe i zagraniczne osoby fizyczne, prawne i jednostki organizacyjne 

nieposiadające osobowości prawnej;  

c. odsetek bankowych;  

d. zbiórek i imprez publicznych organizowanych przez Fundację lub na jej rzecz.  

2. Zarząd może tworzyć wewnętrzne fundusze, przekazywać na te fundusze część lub całość 

dochodów, nazywać je oraz wskazywać cele związane z działalnością statutową, na których 

realizację gromadzone są środki na funduszach. Zasady funkcjonowania funduszu określa 

Zarząd.  
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§8 

  

Dochody Fundacji mogą pochodzić z:  

a. darowizn, spadków, zapisów,  

b. dotacji i subwencji oraz grantów,  

c. zbiórek, nauki, crowdfundingu, fundraisingu i mecenatu,  

d. praw majątkowych, ruchomości i nieruchomości Fundacji, 

e. działalności gospodarczej, gdyby Fundacja taką prowadziła,  

f. funduszy Unii Europejskiej, 

g. funduszy przekazywanych przez jednostki administracji rządowej i samorządowej,  

h. świadczeń Fundatora,  

i. wpływów pochodzących z wkładów na rachunkach bankowych, lokat kapitałowych, 

papierów wartościowych oraz odsetek od udzielonych pożyczek. 

 

Działalność gospodarcza 

 

§9 

 

1. Fundacja dla realizacji jej celów statutowych, może prowadzić w kraju i za granicą działalność 

gospodarczą.  

2. Decyzję w sprawie rozpoczęcia prowadzenia działalności gospodarczej przez Fundację 

podejmuje Zarząd.  

 

Władze Fundacji 

 

§10 

 

Organami Fundacji są:  

1. Zarząd Fundacji,   

2. Rada Fundacji, jako organ nadzorujący i kontrolny.  

 

Zarząd Fundacji 

 

§11 

 

1. Zarząd kieruje działaniami Fundacji i reprezentuje ją na zewnątrz. 

2. Do zadań Zarządu należy w szczególności:  

a. Uchwalanie regulaminów, 

b. Uchwalanie programów działania i sporządzanie planów realizacji celów,  

c. Zarządzanie majątkiem Fundacji, 

d. Podział środków Fundacji na realizacji jej poszczególnych celów, 

e. Sporządzanie i wydawanie uchwał w sprawach Fundacji, 

f. Ustalanie wielkości zatrudnienia i wysokości środków na wynagrodzenia pracowników, 

g. Przyjmowanie darowizn, spadków i zapisów, a także subwencji i dotacji,  

h. Podejmowanie decyzji w sprawach dotyczących działania i realizacji celów statutowych, 
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i. Organizowanie zbiórek, 

j. Inne sprawy określone Statutem Fundacji. 

3. Zarząd składa się z co najmniej jednej osoby.  

4. Na czele Zarządu stoi Prezes Zarządu, który powołuje pozostałych Członków Zarządu. 

5. Członkowie Zarządu powoływani są na czas nieokreślony i mogą być w każdym czasie 

odwołani przez Prezesa. 

6. Członek Zarządu może zrezygnować z pełnienia swojej funkcji w każdym czasie. Pisemną 

rezygnację Członek Zarządu składa Prezesowi Zarządu Fundacji.  

7. Członek Zarządu z tytułu pełnionej przez siebie funkcji może otrzymać wynagrodzenie. 

Wysokość wynagrodzenia Członka Zarządu określa Zarząd w drodze uchwały.  

8. Członkiem Zarządu może być wyłącznie osoba posiadająca pełną zdolność do czynności 

prawnych i korzystająca z pełni praw publicznych, która nie została skazana prawomocnym 

wyrokiem za przestępstwo popełnione umyślnie. 

9. Zarząd podejmuje swoje uchwały zwykłą większością głosów w obecności co najmniej połowy 

swoich członków.  

 

§12 

 

1. Zarząd podejmuje uchwały zwykłą większością głosów, jeśli dalsze postanowienia Statutu nie 

stanowią inaczej, przy czym dla ich ważności wymagana jest obecność co najmniej połowa jego 

Członków.   

2. Członek Zarządu nie może uczestniczyć w głosowaniu Zarządu w sprawach, które go 

bezpośrednio dotyczą.  

3. Zarząd obowiązany jest do rozważenia stanowiska Rady Fundacji, w którym wyrażone zostały 

zastrzeżenia co do sposobu kierowania działalnością Fundacji lub co do zgodności uchwał 

podejmowanych przez Zarząd z celami statutowymi lub z innymi przepisami prawa. 

 

Rada Fundacji 

 

§13 

 

1. Rada fundacji składa się z co najmniej 2 do 5 osób, w tym Przewodniczącego Rady.  

2. Członkowie Rady Fundacji powoływani są na czas nieokreślony przez Zarząd spośród 

kandydatów własnych lub rekomendowanych przez samą Radę. 

3. Członkiem Rady Fundacji może być wyłącznie osoba posiadająca pełną zdolność do czynności 

prawnych i korzystająca z pełni praw publicznych, która nie została skazana prawomocnym 

wyrokiem za przestępstwo popełnione umyślnie.  

4. Rada Fundacji wybiera spośród swoich członków Przewodniczącego.  

5. Przewodniczący Rady reprezentuje ją na zewnątrz oraz zwołuje i przewodniczy jej 

posiedzeniom. W przypadku dłuższej nieobecności Przewodniczącego, jego obowiązki pełni 

Wiceprzewodniczący.  

6. Na posiedzenia, o których mowa w ust. 4, Rada Fundacji zbiera się nie rzadziej niż dwa razy w 

roku. 

7. Forma zwołania posiedzenia jest dowolna, zaproszenie na posiedzenie Rady powinno jednak 

dotrzeć do jej członka nie później niż na 3 dni przed planowanym posiedzeniem. 
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8. Rada Fundacji uchwala swój wewnętrzny regulamin działania. 

 

§14 

 

1. Rada Fundacji jest organem nadzoru nad działalnością Fundacji, niepodlegającym organowi 

zarządzającemu w zakresie wykonywania nadzoru oraz organem opiniującym i doradczym dla 

Zarządu Fundacji. 

2. Do kompetencji Rady Fundacji należy:  

1) zatwierdzanie rocznych sprawozdań z działalności Zarządu, w tym ocena działalności 

Zarządu w danym roku sprawozdawczym i rocznego sprawozdania finansowego,  

2) sprawowanie nadzoru nad gospodarką finansową Fundacji, 

3) wybór firmy audytorskiej do przeprowadzenia badania rocznego sprawozdania 

finansowego,  

4) kontrola podejmowanych przez Zarząd uchwał w zakresie ich zgodności ze Statutem oraz 

kontrola wykonywania uchwał własnych podjętych przez Zarząd,  

5) opiniowanie kierunków i planów działalności statutowej przyjętych na dany rok przez 

Zarząd i spraw przedłożonych Radzie do zaopiniowania przez Zarząd,  

6) występowanie do Zarządu z wnioskami dotyczącymi działalności Fundacji,  

7) rekomendowanie Zarządowi kandydatów na członków Rady Fundacji – zgodnie z zapisami 

statutowymi,  

8) składanie do Zarządu wniosku o odwołanie członka Rady.  

 

3. Rada Fundacji obowiązana jest złożyć Zarządowi coroczne sprawozdanie ze swojej działalności, 

ze szczególnym uwzględnieniem kontroli, o której mowa w ust. 2 pkt 1 i 2.  

 

§15 

 

1. Członkostwo w Radzie Fundacji ustaje z datą odwołania przez Zarząd.  

2. Z członkostwem w Radzie Fundacji nie można łączyć funkcji członka Zarządu.  

3. Członek Rady Fundacji nie może pozostawać z członkami Zarządu w stosunku pokrewieństwa, 

powinowactwa lub podległości z tytułu zatrudnienia, ani pozostawać z nimi w stosunku 

małżeńskim. 

4. Z wyjątkiem przewidzianym w ust. 5 członkowie Rady Fundacji pełnią swoje funkcje bez 

wynagrodzenia.  

5. Członkowie Rady Fundacji mogą otrzymywać z tytułu pełnienia funkcji w tym organie zwrot 

poniesionych i uzasadnionych kosztów.  

 

§16 

 

Rada Fundacji podejmuje uchwały zwykłą większością głosów. W przypadku równego rozłożenia 

głosów decyduje głos Przewodniczącego Rady. 

 

§17 

 

Członkowie Zarządu mają obowiązek zgłosić Prezesowi Zarządu:   
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a. podjęcie przynależności do partii politycznej,  

b. podjęcie albo zakończenie wykonywania zawodu dziennikarza w rozumieniu przepisów 

prawa prasowego,  

c. podjęcie albo zakończenie pracy w sądzie, prokuraturze, organie administracji 

samorządowej, rządowej lub spółce, w której większość udziałów ma Skarb Państwa 

lub jednostka samorządu terytorialnego,  

d. każdą realną lub potencjalną działalność mogącą stać w konflikcie do celów statutowych 

Fundacji. 

 

§18 

 

Fundacja nie ma prawa:  

1) Udzielać pożyczek lub zabezpieczać majątkiem Fundacji zobowiązań w stosunku do 

fundatorów, członków organów Fundacji lub pracowników Fundacji oraz osób, z którymi 

pracownicy pozostają w związku małżeńskim albo w stosunku pokrewieństwa lub 

powinowactwa w linii prostej, pokrewieństwa lub powinowactwa w linii bocznej do 

drugiego stopnia albo są związani z tytułu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych 

dalej „osobami bliskimi”,  

2) Przekazywać majątku Fundacji na rzecz fundatorów, członków organów Fundacji lub 

pracowników Fundacji oraz ich osób bliskich, na zasadach innych niż w stosunku do osób 

trzecich, w szczególności jeżeli przekazanie to następuje bezpłatnie lub na preferencyjnych 

warunkach,  

3) Wykorzystywać majątku Fundacji na rzecz fundatorów, członków organów Fundacji lub 

pracowników Fundacji oraz ich osób bliskich, na zasadach innych niż w stosunku do osób 

trzecich, chyba że to wykorzystanie bezpośrednio wynika ze statutowego celu Fundacji,  

4) Zakupu na szczególnych zasadach towarów lub usług od podmiotów, w których uczestniczą 

fundatorzy, członkowie organów Fundacji lub pracownicy oraz ich osoby bliskie.  

 

Sposób reprezentacji 

 

§19 

 

1. Do składania oświadczeń woli w imieniu Fundacji uprawniony jest każdy Członek Zarządu 

samodzielnie. 

2. Funkcję Kierownika Zakładu Pracy w rozumieniu przepisów kodeksu pracy pełni Prezes 

Zarządu.  

3. W umowach zawieranych pomiędzy Fundacją a Członkiem Zarządu, Fundację reprezentuje 

Przewodniczący Rady Fundacji. W przypadku, gdy Przewodniczący Rady Fundacji nie może 

Fundacji reprezentować, Fundację reprezentuje inny Członek Zarządu, z wyłączeniem Członka 

Zarządu będącego stroną umowy. Jeśli taka reprezentacja nie jest możliwa, Fundację 

reprezentuje pełnomocnik powołany uchwałą Zarządu. 

 

Zmiany w Statucie 

 

§20 
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1. Decyzję w sprawie zmiany Statutu, połączenia z inną Fundacją oraz likwidacji Fundacji 

podejmuje Zarząd zwykłą większością głosów. W przypadku równego rozłożenia głosów 

decyduje głos Prezesa Zarządu. 

2. Zakres zmian Statutu Fundacji określa Zarząd. 

 

Likwidacja Fundacji 

 

§21 

 

1. Fundacja ulega likwidacji w razie osiągnięcia jej celów statutowych bądź w razie wyczerpania 

jej środków finansowych i jej majątku. 

2. Przyjmując uchwałę o likwidacji Fundacji, Zarząd wskazuje Likwidatora Fundacji.  

3. W okresie likwidacji Fundacją kieruje i reprezentuje ją Likwidator.  

4. Obowiązkiem likwidatora jest otwarcie i przeprowadzenie procesu likwidacji Fundacji. 

 

§24 

 

Majątek Fundacji pozostały po jej likwidacji może zostać przeznaczony w drodze uchwały 

Likwidatora na rzecz innych działających fundacji o zbliżonych celach.  

  


