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STATUT
»FUNDACJA ESPERO-NADZIEJA DLA DZIECY”

Postanowienia ogdlne

§1

. Fundacja pod nazwg ,,Fundacja Espero-Nadzieja dla Dzieci” zwana dalej ,,Fundacja”, zostata

ustanowiona aktem notarialnym Repertorium A Nr 1663/2020 w dniu 20 pazdziernika 2020 r.
w Kancelarii Notarialnej przed Notariuszem Olga Smardzewska-Dejak.
Fundatorem Fundacji jest Patrycja Rudnicka.

. Fundacja dziata na podstawie ustawy z dnia 6 kwietnia 1984 r. o fundacjach, ustawy z dnia 24

kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i wolontariacie Oraz niniejszego Statutu.

§2

Siedziba Fundacji jest miasto stoteczne Warszawa.

. Terenem dzialalnosci Fundacji jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej. Dla realizacji celow

statutowych Fundacja moze dziala¢ na terenie innych panstw z poszanowaniem tamtejszego
prawa.

Czas dziatania Fundacji jest nieograniczony.

Fundacja posiada osobowo$¢ prawna.

. Ministrem wiasciwym ze wzgledu na przewazajace cele statutowe Fundacji jest Minister

Zdrowia.

§3

Fundacja nosi nazwe ,,Fundacja Espero-Nadzieja dla Dzieci”.

. Fundacja w zwiazku z realizacja celow statutowych poza granicami Polski moze postugiwac si¢

thumaczeniem jej nazwy w wybranych jezykach.

Fundacja moze mie¢ swoje §wigto, ktore ustanawia lub zmienia Zarzad.

Fundacja moze postugiwac si¢ symbolami Fundacji 1 uzywac jej znaku graficznego (logotypu),
ktorych wzor ustanawia lub zmienia Zarzad.

. Fundacja moze ustanawia¢ odznaki, medale honorowe, nagrody i wyrdznienia, ktorych wzor

oraz sposob przyznawania ustala lub zmienia Zarzad, oraz przyznawac je osobom fizycznym
i prawnym zastuzonym dla realizacji jej celow statutowych obranych przez Fundacje¢ lub dla niej
samej.

. Nazwa Fundacji, jej logotyp oraz symbole, w tym odznaki, medale honorowe, nagrody

I wyréznienia wymienione w ust. 4-5 niniejszego paragrafu, stanowig zastrzezong wlasnos¢
intelektualng Fundacji i podlegaja ochronie prawne;.



Cele i realizacja dzialan Fundacji

§4

1. Fundacja przyjmuje za swoéj gltowny cel szeroko pojeta pomoc dzieciom z réznymi
niepetnosprawnosciami, w szczegdlnosci z wadami serca.
2. Fundacja przyjmuje za swoje pozostale cele:

a.

b.

C.

d.

e.

Szerokorozumiang pomoc dzieciom z niepelnosprawno$ciami, ich rodzinom oraz
opiekunom, a takze instytucjom pomagajacym takim osobom,

Utatwienie dostgpu dzieciom 2z niepetnosprawnosciami do obiektow uzyteczno$ci
publicznej, domostw oraz obiektow utrudniajagcych im czynne uczestniczenie w zyciu
codziennym,

Edukacje mtodziezy oraz dorostych w zakresie ochrony zdrowia, zdrowego trybu zycia,
ochrony Srodowiska 1 bezpieczenstwa,

Popularyzacje¢, rozw6j 1 edukacje spoteczenstwa w zakresie profilaktyki zdrowia osob
niepetnosprawnych oraz osob starszych, w tym poprawienie wiedzy na temat
niepetnosprawnosci,

Organizowanie wolontariatu oraz inicjatyw charytatywnych.

§5

1. Fundacja realizuje swoje cele poprzez prowadzenie odptatnej i nieodptatnej dziatalnosci pozytku
publicznego.
2. Fundacja realizuje swoje cele statutowe poprzez:

a.

Prowadzenie szeroko rozumianej dziatalno$ci naukowej i1 o$wiatowej w zakresie celow
statutowych fundacji.

. Aktywne i czynne wspieranie podopiecznych Fundacji na kazdym etapie zyciowym edukacji,

W tym poprzez organizacj¢ zaje¢ 1 aktywnosci umozliwiajacych rozwdj ich zainteresowan i
pasji.

. Wspotprace z wyspecjalizowang kadra, w tym specjalistami w zakresie ochrony zdrowia,

psychologami, terapeutami, fizjoterapeutami oraz innymi osobami, ktérych kwalifikacje 1
umiejetnosci  odpowiadaja wymaganiom Fundacji i pozwalaja na realizacje celow
statutowych Fundacji.

. Organizacje przedsiewzig¢ edukacyjnych, rekreacyjnych, integracyjnych oraz innych

wydarzen majacych na celu realizacje celow statutowych Fundacji.

e. Wspotprace z opiekunami 0sob starszych oraz oséb niepelnosprawnych.

Organizowanie inicjatyw zwigzanych z utatwieniem osobom starszym i niepelnosprawnym
zycia codziennego, dostepu do obiektow, wydarzen i innych biezacych aktywnosci.

. Wspoélprace z podmiotami dziatajacymi w zakresie celéw statutowych Fundacji, w tym

migdzy innymi z wyspecjalizowanymi podmiotami oraz wspotpracownikami.

. Organizowanie warsztatow 1 szkolen dla oséb wspoélpracujacych z Fundacja oraz dla jej

podopiecznych, w tym miedzy innymi dla studentéw kierunkow powigzanych z dziatalnos$cia
Fundacji.

. Wspolprace z osobami, organizacjami pozarzadowymi, witadzami samorzadowymi,

rzadowymi 1 innymi podmiotami w zakresie realizacji celow statutowych Fundacji.
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J. Organizowanie akcji i wydarzen charytatywnych, w celu uzyskania mozliwosci realizacji
zadan i zatozen Fundacji.

k. Prowadzenie i promowanie wolontariatu, dobroczynnos$ci oraz dziatalno$ci charytatywne;j.

I. Wsparcie dzieci, mtodziezy oraz dorostych w realizacji celow naukowych, zawodowych oraz
zyciowych, a takze pomoc w dazeniu do realizowania ich marzen 1 pasji.

m. Dzialalno$¢ w zakresie ochrony zdrowia i pomocy spolecznej w obszarze dziatania Fundacji.

>

. Prowadzenie blogdéw internetowych, portali spotecznosciowych, sklepdw internetowych i
innych elektronicznych kanatéw komunikacji w zakresie realizacji celow statutowych
Fundacji.

Udzielanie wsparcia socjalnego.

Udzielanie wsparcia prawnego.

Wsparcie w finansowaniu badan i sprz¢tu niezbednego w procesie leczenia i rehabilitacji.
Wsparcie w finansowaniu leczenia w kraju i za granica.

Wsparcie w tlumaczeniu 1 komunikacji z osrodkami zagranicznymi w celu uzyskania
najbardziej skutecznego leczenia.

t. Pomoc w oplaceniu kosztow reklamy 1 promocji zbiorek, organizacji turnuséw
rehabilitacyjnych i klimatycznych dla swoich podopiecznych.

» = aB o

§6

. Dla osiagnigcia swych celéw Fundacja moze wspiera¢ dziatalno$¢ innych osob fizycznych
I prawnych oraz instytucji zbieznych z jej celami.
. Fundacja moze wspiera¢ inne fundacje i stowarzyszenia, ktorych cele sa zbiezne z celami
Fundacji.

Majatek i dochody Fundacji

§7

. Na majatek Fundacji sktadajg si¢:

1) Fundusz Zatozycielski, ktory stanowi kwota 1000 zt (stownie: jeden tysigc zlotych) w
catosci wniesiona przez Fundatora.

2) Srodki finansowe oraz inne mienie nabyte w toku dziatalnosci Fundacji,

3) Srodki nabyte przez Fundacje w inny sposob w szczegdlnoéci pochodzace z:

a. majatku ruchomego 1 nieruchomego, oraz praw majatkowych 1
niemajatkowych;

b. dotacji, darowizn, spadkow, zapisow Ilub innego rodzaju przysporzen
majatkowych 1 niemajatkowych poczynionych na rzecz Fundacji przez
krajowe i zagraniczne osoby fizyczne, prawne i jednostki organizacyjne
nieposiadajace osobowos$ci prawnej;

c. odsetek bankowych;

d. zbiorek i imprez publicznych organizowanych przez Fundacje lub na jej rzecz.

. Zarzad moze tworzy¢ wewnetrzne fundusze, przekazywaé na te fundusze czg$¢ lub calosé
dochoddéw, nazywacé je oraz wskazywaé cele zwigzane z dziatalno$cig statutowa, na ktérych
realizacj¢ gromadzone s3 Srodki na funduszach. Zasady funkcjonowania funduszu okresla
Zarzad.



§8

Dochody Fundacji moga pochodzi¢ z:

a.

—SQ@ "o oo0oT

darowizn, spadkow, zapisoéw,

dotacji 1 subwencji oraz grantow,

zbiorek, nauki, crowdfundingu, fundraisingu i mecenatu,

praw majatkowych, ruchomosci i nieruchomosci Fundacji,

dzialalnosci gospodarczej, gdyby Fundacja takg prowadzita,

funduszy Unii Europejskiej,

funduszy przekazywanych przez jednostki administracji rzadowej i samorzadowe;j,
$wiadczen Fundatora,

wptywow pochodzacych z wkladow na rachunkach bankowych, lokat kapitalowych,
papierow wartosciowych oraz odsetek od udzielonych pozyczek.

Dzialalno$¢ gospodarcza

§9

1. Fundacja dla realizacji jej celow statutowych, moze prowadzi¢ w kraju i za granica dzialalnos¢
gospodarcza.
2. Decyzje w sprawie rozpoczecia prowadzenia dzialalnosci gospodarczej przez Fundacje

podejmuje Zarzad.

Wiadze Fundacji

§10

Organami Fundacji sa:
1. Zarzad Fundac;i,
2. Rada Fundacji, jako organ nadzorujacy i kontrolny.

Zarzad Fundacji

§11

1. Zarzad kieruje dzialaniami Fundacji i reprezentuje jg na zewnatrz.
2. Do zadan Zarzadu nalezy w szczegolnosci:

a.

S@ e aooT

Uchwalanie regulaminéw,

Uchwalanie programo6w dziatania i sporzadzanie planow realizacji celow,

Zarzadzanie majatkiem Fundacji,

Podzial srodkéw Fundacji na realizacji jej poszczegolnych celow,

Sporzadzanie i wydawanie uchwal w sprawach Fundacji,

Ustalanie wielko$ci zatrudnienia i wysoko$ci srodkow na wynagrodzenia pracownikow,
Przyjmowanie darowizn, spadkow 1 zapisow, a takze subwencji 1 dotacji,

Podejmowanie decyzji w sprawach dotyczacych dzialania i realizacji celow statutowych,
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I.  Organizowanie zbiorek,

J. Inne sprawy okreslone Statutem Fundacji.

Zarzad sktada si¢ z co najmniej jednej osoby.

Na czele Zarzadu stoi Prezes Zarzadu, ktory powotuje pozostatych Cztonkéw Zarzadu.

. Cztonkowie Zarzadu powotywani sg na czas nieokre$lony i moga by¢ w kazdym czasie

odwotani przez Prezesa.

. Czlonek Zarzadu moze zrezygnowac z pehienia swojej funkcji w kazdym czasie. Pisemna

rezygnacje Cztonek Zarzadu sktada Prezesowi Zarzadu Fundacji.

. Czlonek Zarzadu z tytulu pelnionej przez siebie funkcji moze otrzyma¢ wynagrodzenie.

Wysoko$¢ wynagrodzenia Cztonka Zarzadu okresla Zarzad w drodze uchwaty.

. Czlonkiem Zarzadu moze by¢ wylacznie osoba posiadajaca peilng zdolno$¢ do czynnosci

prawnych 1 korzystajaca z peilni praw publicznych, ktéra nie zostata skazana prawomocnym
wyrokiem za przestepstwo popetnione umyslnie.

. Zarzad podejmuje swoje uchwaty zwykla wiekszoscig glosow w obecnosci co najmniej potowy

swoich czlonkow.

§12

. Zarzad podejmuje uchwaty zwykla wiekszoscig glosow, jesli dalsze postanowienia Statutu nie

stanowig inaczej, przy czym dla ich wazno$ci wymagana jest obecno$¢ co najmniej potowa jego
Czlonkow.

. Czlonek Zarzadu nie moze uczestniczy¢ w glosowaniu Zarzadu w sprawach, ktore go

bezposrednio dotycza.

. Zarzad obowiazany jest do rozwazenia stanowiska Rady Fundacji, w ktérym wyrazone zostaly

zastrzezenia co do sposobu kierowania dzialalnosciag Fundacji lub co do zgodnosci uchwat
podejmowanych przez Zarzad z celami statutowymi lub z innymi przepisami prawa.

Rada Fundacji
§13

Rada fundac;ji sktada si¢ z co najmniej 2 do 5 0s6b, w tym Przewodniczacego Rady.

. Czlonkowie Rady Fundacji powotywani sa na czas nieokres§lony przez Zarzad sposrod

kandydatéw wiasnych lub rekomendowanych przez samg Rade.

. Cztonkiem Rady Fundacji moze by¢ wytacznie osoba posiadajaca pelng zdolno$¢ do czynnosci

prawnych 1 korzystajaca z pelni praw publicznych, ktéra nie zostata skazana prawomocnym
wyrokiem za przestepstwo popetnione umysinie.
Rada Fundacji wybiera sposrod swoich cztonkow Przewodniczacego.

. Przewodniczacy Rady reprezentuje ja na zewnatrz oraz zwoluje 1 przewodniczy jej

posiedzeniom. W przypadku dluzszej nieobecnosci Przewodniczacego, jego obowigzki peini
Wiceprzewodniczacy.

. Na posiedzenia, o ktorych mowa w ust. 4, Rada Fundacji zbiera si¢ nie rzadziej niz dwa razy w

roku.

. Forma zwolania posiedzenia jest dowolna, zaproszenie na posiedzenie Rady powinno jednak

dotrze¢ do jej cztonka nie pdzniej niz na 3 dni przed planowanym posiedzeniem.
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Rada Fundacji uchwala swdj wewnetrzny regulamin dziatania.
§14

Rada Fundacji jest organem nadzoru nad dziatalno$cig Fundacji, niepodlegajacym organowi
zarzadzajagcemu w zakresie wykonywania nadzoru oraz organem opiniujagcym i doradczym dla
Zarzadu Fundacji.

. Do kompetencji Rady Fundacji nalezy:

1) zatwierdzanie rocznych sprawozdan z dziatalno$ci Zarzadu, w tym ocena dzialalnosci
Zarzadu w danym roku sprawozdawczym i rocznego sprawozdania finansowego,

2) sprawowanie nadzoru nad gospodarka finansowa Fundacji,

3) wybor firmy audytorskiej do przeprowadzenia badania rocznego sprawozdania
finansowego,

4) kontrola podejmowanych przez Zarzad uchwat w zakresie ich zgodnos$ci ze Statutem oraz
kontrola wykonywania uchwatl wtasnych podjetych przez Zarzad,

5) opiniowanie kierunkow i planéw dzialalnosci statutowej przyjetych na dany rok przez
Zarzad i spraw przedtozonych Radzie do zaopiniowania przez Zarzad,

6) wystepowanie do Zarzadu z wnioskami dotyczacymi dziatalno$ci Fundacji,

7) rekomendowanie Zarzadowi kandydatow na cztonkéw Rady Fundacji — zgodnie z zapisami
statutowymi,

8) sktadanie do Zarzadu wniosku o odwotanie cztonka Rady.

Rada Fundacji obowiazana jest ztozy¢ Zarzadowi coroczne sprawozdanie ze swojej dziatalnosci,
ze szczegolnym uwzglednieniem kontroli, o ktorej mowa w ust. 2 pkt 11 2.

§15

Czlonkostwo w Radzie Fundacji ustaje z data odwotania przez Zarzad.

Z cztonkostwem w Radzie Fundacji nie mozna faczy¢ funkcji cztonka Zarzadu.

Cztonek Rady Fundacji nie moze pozostawa¢ z cztonkami Zarzadu w stosunku pokrewienstwa,
powinowactwa lub podleglosci z tytutu zatrudnienia, ani pozostawa¢ z nimi w stosunku
matzenskim.

Z wyjatkiem przewidzianym w ust. 5 cztonkowie Rady Fundacji pelnia swoje funkcje bez
wynagrodzenia.

. Czlonkowie Rady Fundacji moga otrzymywac z tytulu pelnienia funkcji w tym organie zwrot

poniesionych i uzasadnionych kosztoéw.

§16

Rada Fundacji podejmuje uchwaty zwykla wigkszoscig glosow. W przypadku réwnego roztozenia
glosow decyduje gtos Przewodniczacego Rady.

§17

Czlonkowie Zarzadu majg obowiazek zglosi¢ Prezesowi Zarzadu:
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a. podjecie przynaleznos$ci do partii polityczne;j,

o

podjecie albo zakonczenie wykonywania zawodu dziennikarza w rozumieniu przepisOw

prawa prasowego,

C. podjecie albo =zakonczenie pracy w sadzie, prokuraturze, organie administracji
samorzadowej, rzadowej lub spolce, w ktore; wigkszos¢ udzialbw ma Skarb Panstwa
lub jednostka samorzadu terytorialnego,

d. kazda realng lub potencjalng dziatalno$¢ mogaca sta¢ w konflikcie do celow statutowych

Fundacji.

§18

Fundacja nie ma prawa:

1) Udziela¢ pozyczek lub zabezpieczaé majatkiem Fundacji zobowigzan w stosunku do
fundatorow, cztonkow organdéw Fundacji lub pracownikoéw Fundacji oraz oséb, z ktorymi
pracownicy pozostaja w zwigzku malzenskim albo w stosunku pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do
drugiego stopnia albo sg zwigzani z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych
dalej ,,osobami bliskimi”,

2) Przekazywa¢ majatku Fundacji na rzecz fundatorow, czionkéw organdéw Fundacji lub
pracownikow Fundacji oraz ich osob bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do oséb
trzecich, w szczegolnosci jezeli przekazanie to nastepuje bezptatnie lub na preferencyjnych
warunkach,

3) Wykorzystywa¢ majatku Fundacji na rzecz fundatoréow, cztonkéw organoéw Fundacji lub
pracownikow Fundacji oraz ich osob bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do 0sob
trzecich, chyba ze to wykorzystanie bezposrednio wynika ze statutowego celu Fundacji,

4) Zakupu na szczegdlnych zasadach towarow lub ustug od podmiotow, w ktorych uczestnicza
fundatorzy, cztonkowie organéw Fundacji lub pracownicy oraz ich osoby bliskie.

Sposob reprezentacji
§19

1. Do skladania o$wiadczen woli w imieniu Fundacji uprawniony jest kazdy Cztonek Zarzadu
samodzielnie.

2. Funkcje Kierownika Zaktadu Pracy w rozumieniu przepisow kodeksu pracy peini Prezes
Zarzadu.

3. W umowach zawieranych pomi¢dzy Fundacja a Czlonkiem Zarzadu, Fundacj¢ reprezentuje
Przewodniczacy Rady Fundacji. W przypadku, gdy Przewodniczacy Rady Fundacji nie moze
Fundacji reprezentowaé, Fundacje reprezentuje inny Czlonek Zarzadu, z wylaczeniem Czlonka
Zarzadu bedacego strong umowy. Jes§li taka reprezentacja nie jest mozliwa, Fundacje
reprezentuje pelnomocnik powotany uchwatg Zarzadu.

Zmiany w Statucie

§20
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1. Decyzje w sprawie zmiany Statutu, polaczenia z inng Fundacja oraz likwidacji Fundacji
podejmuje Zarzad zwykla wickszoscig glosow. W przypadku réwnego roztozenia glosoéw
decyduje gtos Prezesa Zarzadu.

2. Zakres zmian Statutu Fundacji okresla Zarzad.

Likwidacja Fundacji
§21

1. Fundacja ulega likwidacji w razie osiggni¢cia jej celéw statutowych badz w razie wyczerpania
jej srodkéw finansowych 1 jej majatku.

2. Przyjmujac uchwate o likwidacji Fundacji, Zarzad wskazuje Likwidatora Fundacji.

. W okresie likwidacji Fundacja kieruje i reprezentuje ja Likwidator.

4. Obowigzkiem likwidatora jest otwarcie i przeprowadzenie procesu likwidacji Fundacji.

w

§24

Majatek Fundacji pozostaly po jej likwidacji moze zosta¢ przeznaczony w drodze uchwaly
Likwidatora na rzecz innych dziatajacych fundacji o zblizonych celach.



